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1.C."A VIVENZA-GIOVANNI XK' AVEZZANO Al Personale docente

Prot. 0016869 del 13/12/2019 Al Personale ATA
C-2 (Uscita) Al DSGA

Con la nota MIUR prot. 50487 dell’11 dicembre 2019issa al30 dicembre 2019a data di scadenza entro cui devono essere
presentate le istanze di collocamento in pensiqueatire dal 1° settembre 2020.

Le domande di cessazione dal servizio e le revdelie stesse devono essere presentate con le S§egoedalita:

. Domanda di cessazione con riconoscimento dei rigiquisturati entro 31 dicembre 2020
= Domanda di cessazione con riconoscimento dei riéiquiaturati entro il 31 dicembre 2018 (opzione pertrattamento
contributivo ex art. 1, comma 9 della legge 243/R@0 Art.16 Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 cditeecon
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26 — opaaonna)
= Domanda di cessazione dal servizio in assenza clatigizioni per la maturazione del diritto a pensio
= Domanda di cessazione dal servizio del personal&aftenuto in servizio negli anni precedenti
| Dirigenti Scolastici, il personale docente, edivca ed A.T.A. di ruolo, ivi compresi gli insegnardi religione utilizzano
esclusivamente, la procedura web POLIS “istanzdirat, relativa alle domande di cessazione, dispibmisul sito internet del
Ministero (www.istruzione.it). Al personale in s&io all'estero € consentito presentare I'istanzehe& con modalita cartacea.

Le domande di trattenimento in servizioai sensi dell’articolo 1, comma 257, della leg@dicembre 2015, n. 208 modificato
dall'art. 1 comma 630 della legge 27.12. 2017 &, 29vero per raggiungere il minimo contributivo devono essere presentate in
forma cartacea entro il termine del 30 dicembre9201

Si chiarisce che lpresentazione dell'istanzanei termini e nelle modalita sopra descritte éppreutica al collocamento a riposo,
pertanto non potranno essere disposte cessazioggmliio per le domande presentate successivanadd dicembre 2019

REQUISITI

Pensione anticipata - articolo 15 Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi Requisiti contributivi uomini
Requisiti da maturare donne
entro il 31 dicembre
2020 Anzianitd contributiva minima di Anzianiti contributiva minima
41 anni e 10 mesi 42 anni e 10 mesi

Regime sperimentale donna
art. 1, comma 9 della legge 243/2004 e Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici
Maturati al 31 Anzianita contributiva di 58 maturati al 31 dicembre
dicembre 2018 35 anni 2018
maturati al 31 dicembre 2018

Quota 100 - Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con modificazioni dalla L. 28
marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici

Requisiti da maturare
entro il 31 dicembre | Anzianita contributiva minima di 38 anni 62 anni
2020

Si allegano:

» Decreto pensioni prot. 1124 del 06-12-20X8he riporta ancora la data del 23 dicembre ppstia dalla
successiva nota al 30 dicembre)
» Circolare pensioni personale docente, educativo Ata dirigenti scolastici

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa FRANCA FELLI

Documento firmato dédihente ai sensi del C.A.D. e normativa connessa
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